
 

 

 

 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 

per l’assegnazione di n. 3 autorizzazioni per l’esercizio del servizio di NOLEGGIO CON 
CONDUCENTE (N.C.C.) MEDIANTE AUTOVETTURA 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Visti: 

• la Legge 15 gennaio 1992, n. 21; 

• la Legge Regionale Toscana 6 settembre 1993, n. 67; 

• la deliberazione del Consiglio Regionale della Toscana n. 131 del 1 marzo 1995; 

• il D.Lgs. 30 aprile 1992, n. 285 – Nuovo Codice della Strada e relativo regolamento di 
esecuzione; 

• il Regolamento comunale per il servizio di noleggio con conducente del Comune di Santa 
Luce, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale in data 23/12/2025; 

in esecuzione della determinazione del Responsabile del Servizio n. 230  del  19/03/2026; 

 

RENDE NOTO 

che è indetto concorso pubblico per titoli per l’assegnazione di n. 3 autorizzazioni per l’esercizio del 
servizio di noleggio con conducente mediante autovettura nel territorio del Comune di Santa Luce. 

Ogni autorizzazione consente l’immatricolazione di una sola autovettura. 

Art. 1 - Oggetto del concorso 

Il Comune di Santa Luce indice un concorso pubblico per titoli e progetto di utilità sociale finalizzato 
all’assegnazione di n. 3 autorizzazioni per l’esercizio del servizio di noleggio con conducente 
mediante autovettura (NCC). 

Il servizio di noleggio con conducente rientra tra gli autoservizi pubblici non di linea e costituisce una 
forma di mobilità complementare al trasporto pubblico locale, finalizzata a soddisfare esigenze di 
trasporto individuale o collettivo non programmabili. 

L’organizzazione e l’esercizio del servizio sono disciplinati: 

• dalla normativa statale in materia di autoservizi pubblici non di linea; 

• dalla normativa regionale vigente; 

• dal Regolamento comunale per il servizio di noleggio con conducente approvato dal Consiglio 
comunale nella seduta del 23 dicembre 2025  



L’assegnazione delle autorizzazioni avviene mediante procedura selettiva pubblica finalizzata ad 
individuare operatori in possesso di adeguata professionalità e in grado di contribuire allo sviluppo di 
servizi di mobilità utili alla comunità locale. 

Art. 2 - Numero delle autorizzazioni 

Il numero delle autorizzazioni rilasciabili è determinato in tre (3), in conformità a quanto previsto dal 
regolamento comunale. 

La determinazione del contingente tiene conto delle caratteristiche del territorio comunale, della 
dimensione demografica del Comune e delle esigenze di mobilità della popolazione residente e dei 
visitatori. 

Art. 3 - Requisiti di partecipazione 

Possono partecipare al concorso i soggetti in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e 
dal regolamento comunale. 
In particolare i candidati devono possedere: 

- patente di guida e certificato di abilitazione professionale; 
- iscrizione nel ruolo conducenti presso la Camera di Commercio; 
- idoneità morale e professionale all’esercizio dell’attività; 
- disponibilità di un veicolo idoneo allo svolgimento del servizio; 
- disponibilità o impegno a dotarsi di una rimessa ubicata nel territorio del Comune di Santa 

Luce  
Il candidato deve dichiarare nella domanda di partecipazione la disponibilità o l’impegno ad acquisire 
un veicolo idoneo allo svolgimento del servizio di noleggio con conducente. 
Il veicolo dovrà essere nella disponibilità del titolare dell’autorizzazione prima dell’avvio del servizio. 
La disponibilità della rimessa dovrà essere dimostrata prima del rilascio dell’autorizzazione o 
comunque prima dell’avvio del servizio. 
Il servizio dovrà essere avviato entro 90 giorni dal rilascio dell’autorizzazione, salvo comprovate cause 
di forza maggiore. 
 
Art. 4 - Presentazione delle domande 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta utilizzando l’apposito modello allegato 
al presente bando e deve pervenire al Comune entro il termine di 30 giorni dalla data di pubblicazione 
del bando. 
Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo o di chiusura degli uffici comunali, lo stesso è 
automaticamente prorogato al primo giorno lavorativo utile. 
La domanda deve essere sottoscritta dal candidato, a pena di esclusione, e corredata dalla copia di un 
documento di identità in corso di validità. 
La domanda può essere presentata con una delle seguenti modalità: 

1. posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: pec.comune.santaluce@legismail.it 

2. consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo del Comune negli orari di apertura al pubblico; 

3. invio tramite servizio postale. Le domande devono essere indirizzate a: Comune di Santa 
Luce  -  Piazza Rimembranza n. 19 - 56040 Santa Luce (PI) 

La domanda deve riportare nell’oggetto la seguente dicitura: 

“Domanda di partecipazione al concorso pubblico per l’assegnazione di n. 3 autorizzazioni per il 
servizio di noleggio con conducente (NCC) – Comune di Santa Luce”. 

Nel caso di invio tramite PEC o tramite servizio postale, la medesima dicitura deve essere riportata 
nell’oggetto del messaggio PEC o sulla busta contenente la domanda. 
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Nel caso di invio mediante servizio postale, la domanda deve pervenire al Comune entro il termine di 
scadenza del bando. 
Non saranno prese in considerazione le domande che, anche se spedite entro il termine di scadenza, 
pervengano al Comune successivamente alla scadenza prevista dal bando. 
Ai fini della partecipazione alla procedura fa fede esclusivamente la data di arrivo al protocollo del 
Comune. 
Il Comune di Santa Luce non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi postali, ritardi nella 
consegna della corrispondenza, errori nell’indicazione dell’indirizzo o altre cause che possano 
determinare il mancato o tardivo recapito della domanda. 
Resta pertanto a carico del candidato la responsabilità della corretta e tempestiva trasmissione della 
domanda di partecipazione. 
Alla domanda devono essere allegati: 

• copia di un documento di identità in corso di validità; 

• documentazione relativa ai titoli dichiarati; 

• progetto di utilità sociale redatto secondo lo schema allegato; 

• eventuale ulteriore documentazione utile alla valutazione dei titoli. 

Le dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione sono effettuate ai sensi del D.P.R. 445/2000 e 
sono soggette a verifica da parte dell’Amministrazione. 

 

Art. 5 - Commissione di concorso 

La valutazione delle domande e dei progetti presentati dai candidati è affidata ad una Commissione di 
concorso nominata con successivo provvedimento del Responsabile del Servizio. 
La Commissione è composta da tre membri, individuati tra dipendenti dell’Amministrazione comunale 
o tra soggetti in possesso di adeguata competenza ed esperienza nelle materie oggetto del concorso. 
Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte da un dipendente comunale. 
La Commissione opera nel rispetto dei principi di  imparzialità, trasparenza, parità di trattamento tra i 
candidati. 
La Commissione procede alla valutazione dei titoli e dei progetti esclusivamente sulla base dei criteri e 
dei punteggi predeterminati nel presente bando. La Commissione attribuisce i punteggi utilizzando le 
griglie di valutazione di cui al presente bando. 
Di tutte le operazioni svolte dalla Commissione è redatto apposito verbale. 
I verbali e la graduatoria finale sono trasmessi al Responsabile del Servizio per l’approvazione. 
 

Art. 6 - Criteri di valutazione 

La selezione dei candidati avviene mediante valutazione dei titoli professionali posseduti e del 
progetto di utilità sociale presentato. 
Il punteggio massimo attribuibile è pari a 100 punti, così ripartiti: 
 

Categoria Punteggio massimo 
Titoli professionali 60 punti 
Progetto di utilità sociale 40 punti 

 
La struttura dei punteggi è finalizzata a garantire un equilibrio tra la valorizzazione dell’esperienza 
professionale degli operatori e la promozione di servizi di mobilità a favore della comunità locale. 
 



Art. 7 - Titoli professionali 

I titoli professionali sono valutati fino a un massimo di 60 punti. 
Sono oggetto di valutazione: 

- anzianità di iscrizione nel ruolo conducenti; 
- esperienza professionale maturata nel settore trasporto di persone; 
- titolo di studio; 
- conoscenza di lingue straniere; 
- ulteriori titoli professionali attinenti al servizio. 

Particolare attenzione è riservata alle competenze relative alla sicurezza del trasporto, all’assistenza 
delle persone fragili e alla capacità di accoglienza turistica, ritenute elementi utili per migliorare la 
qualità del servizio. 

TITOLI PROFESSIONALI Punteggio massimo 60 punti 

Anzianità iscrizione ruolo conducenti Max 15 punti 
Anni Punti 
fino a 3 anni 3 
4–6 anni 6 
7–10 anni 10 
oltre 10 anni 15 

 
Esperienza professionale trasporto persone  Max 20 punti 
Esperienza nel trasporto di persone Punti 

Esperienza fino a 3 anni 6 

Esperienza da 4 a 6 anni 10 

Esperienza oltre 6 anni 14 

Esperienza specifica nel servizio NCC (titolare o collaboratore) fino a 4 punti 

Nuovi operatori (assenza titolarità NCC) 2 punti 

 
(l punteggio complessivo attribuibile per l’esperienza professionale non può in ogni caso superare 20 
punti) 
 
Titolo di studio Max 5 punti 
Titolo Punti 
Diploma 3 
Laurea 5 

 
Lingue straniere Max 5 punti 
Lingue certificate Punti 
1 lingua 3 
2 o più lingue 5 

 
ALTRI TITOLI PROFESSIONALI Max 15 punti 



Titolo Punteggio 
Corsi di formazione trasporto persone (min 20 ore) 2 punti per corso – max 6 
Attestato primo soccorso / BLSD 2 
Attestato assistenza persone disabili 2 
Attestato sicurezza sul lavoro antincendio o guida sicura 1 
Esperienza documentata trasporto scolastico/sociale 2 
Abilitazione guida turistica o accompagnatore turistico 1 
Titolarità o collaborazione con agenzia viaggi / tour operator 1 
Corso accoglienza turistica / customer care 1 
Veicolo predisposto per trasporto disabili 1 

 

Art. 8 Progetto di utilità sociale 

Al fine di promuovere servizi di mobilità utili alla collettività, i candidati devono presentare un progetto 
di utilità sociale relativo allo svolgimento di servizi gratuiti o a tariffa agevolata nel territorio comunale. 

Il progetto deve prevedere l’erogazione di servizi per un minimo di 200 km annui. 

Ai fini della valutazione il Comune considera un massimo di 1000 km annui, al fine di garantire la 
sostenibilità e la serietà degli impegni assunti. 

PROGETTO UTILITÀ SOCIALE Max 40 punti 
Il candidato deve garantire almeno 200 km annui di servizi sociali ed un massimo di 1000 Km annui. 
 
Chilometri sociali  Max 30 punti 
Il punteggio relativo ai chilometri annui offerti è attribuito secondo la seguente formula: 
 
P = (Km offerti − 200) / (1000 − 200) × 30 
 
dove: 
200 km rappresenta il valore minimo richiesto; 
1000 km rappresenta il valore massimo valutabile ai fini del punteggio. 
Eventuali chilometraggi superiori a 1000 km non daranno luogo a ulteriore punteggio. 
 
Tipologia servizi sociali Max 6 punti 
Servizio Punti 
Campi solari comunali 1,5 
Gita sociale anziani 1,5 
Trasporto soggetti fragili 1,5 
Supporto eventi comunali 1,5 

 
Agevolazioni economiche Max 2 punti 
Agevolazione Punti 
Servizi gratuiti 2 
Riduzione ≥ 50% 1 

 
Organizzazione servizio Max 2 punti 



Valutazione Punti 
Progetto dettagliato 2 
Progetto adeguato 1 

 

Art. 9 Valutazione del chilometraggio sociale 

Il punteggio relativo ai chilometri annui offerti è attribuito mediante formula matematica 
proporzionale: 

P = (Km offerti − 200) / (1000 − 200) × 30  

Tale modalità di calcolo consente di garantire la massima trasparenza e oggettività nella valutazione 
delle offerte. 

 

Art. 10 - Convenzione per servizi di utilità sociale 

Il candidato risultato vincitore è tenuto a sottoscrivere una convenzione con il Comune finalizzata 
alla realizzazione del progetto di utilità sociale presentato. 
La convenzione disciplina: 

- il numero minimo di chilometri annui; 
- la tipologia dei servizi offerti; 
- le modalità di attivazione dei servizi; 
- le modalità di rendicontazione e verifica. 

 

Art. 11 – Verifica e rispetto degli impegni di utilità sociale 

Gli impegni relativi ai servizi di utilità sociale indicati nel progetto presentato in sede di concorso 
costituiscono obbligo per il titolare dell’autorizzazione e sono recepiti nella convenzione stipulata con 
il Comune. 
Il titolare dell’autorizzazione è tenuto a garantire annualmente il chilometraggio minimo di servizi sociali 
dichiarato nel progetto presentato in sede di concorso. 
Entro il 31 gennaio di ogni anno il titolare trasmette al Comune una relazione riepilogativa dei servizi di 
utilità sociale svolti nell’anno precedente, indicando: 

- numero dei servizi effettuati; 
- chilometri complessivi svolti; 
- tipologia dei servizi resi. 

Il Comune può effettuare verifiche e richiedere eventuale documentazione integrativa. 
 
In caso di mancato rispetto degli impegni previsti nel progetto di utilità sociale, il Comune procede 
secondo le seguenti modalità: 
richiamo scritto al titolare dell’autorizzazione, con invito a regolarizzare la situazione; 

- applicazione delle sanzioni previste dal regolamento comunale per il servizio NCC; 
- nei casi di grave o reiterata violazione, adozione dei provvedimenti previsti dalla normativa 

vigente, inclusa la sospensione o la revoca dell’autorizzazione. 
 
Art. 11 – Graduatoria 
 
Al termine delle operazioni di valutazione la Commissione forma la graduatoria finale sulla base dei 
punteggi attribuiti. 
In caso di parità di punteggio si applicano nell’ordine i seguenti criteri: 

- maggior punteggio nel progetto di utilità sociale; 



- maggiore anzianità di iscrizione nel ruolo conducenti; 
- maggiore esperienza professionale nel servizio NCC; 
- minore età anagrafica. 

 
Art. 12 - Rilascio delle autorizzazioni 
 
Le autorizzazioni sono rilasciate ai candidati utilmente collocati in graduatoria. 
Il titolare dell’autorizzazione è tenuto ad avviare il servizio entro 90 giorni dal rilascio del titolo.  
 
Art.13 -  Durata dell’autorizzazione, validità della graduatoria e avvio del servizio 
 
L’autorizzazione per l’esercizio del servizio di noleggio con conducente rilasciata dal Comune 
costituisce titolo amministrativo per lo svolgimento dell’attività e ha durata illimitata, salvo i casi di 
sospensione, decadenza o revoca previsti dalla normativa vigente e dal regolamento comunale per il 
servizio NCC approvato dal Consiglio comunale in data 23 dicembre 2025. 
Il mantenimento dell’autorizzazione è subordinato alla permanenza dei requisiti richiesti per l’esercizio 
dell’attività e al rispetto degli obblighi previsti dal regolamento comunale, nonché degli impegni 
derivanti dal progetto di utilità sociale e dalla relativa convenzione stipulata con il Comune. 
La graduatoria del concorso, approvata con determinazione del Responsabile del Servizio, ha invece 
validità limitata nel tempo, pari a tre anni dalla data della sua approvazione. 
Durante il periodo di validità della graduatoria il Comune può procedere allo scorrimento della stessa 
nei casi di: 

• rinuncia all’autorizzazione da parte del candidato utilmente collocato; 
• mancato avvio del servizio entro i termini previsti dal presente bando; 
• decadenza o revoca dell’autorizzazione prima dell’avvio dell’attività. 

Il candidato risultato assegnatario dell’autorizzazione è tenuto ad avviare il servizio entro 90 giorni dal 
rilascio dell’autorizzazione, dimostrando la disponibilità del veicolo e della rimessa nel territorio 
comunale. 
In caso di mancato avvio del servizio entro il termine stabilito, salvo comprovate cause di forza maggiore 
debitamente documentate, il Comune procede alla decadenza dall’autorizzazione e all’assegnazione 
della stessa al candidato successivo utilmente collocato nella graduatoria. 
Decorso il periodo di validità della graduatoria, eventuali nuove autorizzazioni potranno essere 
assegnate esclusivamente mediante una nuova procedura concorsuale. 
 
 
Art. 14 – Trasferimento dell’autorizzazione NCC 
 
L’autorizzazione per l’esercizio del servizio di noleggio con conducente è trasferibile nei casi e con le 
modalità previste dalla normativa vigente. 
Il trasferimento dell’autorizzazione può avvenire: 

- per atto tra vivi, in caso di cessione dell’azienda o di un ramo di azienda che comprenda 
l’attività di noleggio con conducente; 

- per causa di morte, a favore degli eredi del titolare. 
In ogni caso il trasferimento è subordinato all’autorizzazione del Comune e al possesso, da parte del 
soggetto subentrante, di tutti i requisiti previsti per l’esercizio dell’attività. 
Il trasferimento dell’autorizzazione non è consentito prima che siano trascorsi cinque anni dal rilascio 
del titolo, salvo i casi di successione per causa di morte o altre situazioni eccezionali previste dalla 
normativa. 
Il soggetto che subentra nell’autorizzazione deve: 

- possedere tutti i requisiti professionali previsti dalla normativa; 
- mantenere la rimessa nel territorio comunale; 
- rispettare gli obblighi previsti dal regolamento comunale e dalla convenzione relativa ai servizi 

di utilità sociale. 



Il trasferimento dell’autorizzazione comporta il subentro del nuovo titolare in tutti gli obblighi connessi 
all’esercizio del servizio e non comporta il venir meno degli obblighi previsti dal progetto di utilità sociale 
e dalla convenzione stipulata con il Comune.  
 

Art. 15 Obblighi del titolare 

Il titolare dell’autorizzazione deve: 
- rispettare il progetto sociale presentato; 
- mantenere la rimessa nel territorio comunale; 
- svolgere il servizio nel rispetto del regolamento comunale. 

 

Art. 16 Trattamento dati personali 

Il trattamento dei dati avviene nel rispetto del Regolamento UE 2016/679. 

 

Art. 13 Disposizioni finali 

Per quanto non previsto dal presente bando si applicano: 
- la normativa statale e regionale vigente; 
- il regolamento comunale NCC. 

  


