
ALLEGATO C 

Criteri di valutazione e attribuzione dei punteggi 

Concorso pubblico per l’assegnazione di n. 3 autorizzazioni per il servizio di noleggio con 
conducente (NCC). 

La Commissione procede alla valutazione dei candidati sulla base dei titoli posseduti e del progetto di 
utilità sociale presentato. 

Il punteggio massimo attribuibile è pari a 100 punti, così suddivisi: 

Categoria Punteggio massimo 

Titoli professionali 60 punti 

Progetto di utilità sociale 40 punti 

 

1. TITOLI PROFESSIONALI  Punteggio massimo: 60 punti 

1.1 Anzianità di iscrizione nel ruolo conducenti 

Max 15 punti 

Anni di iscrizione Punteggio 

fino a 3 anni 3 punti 

da 4 a 6 anni 6 punti 

da 7 a 10 anni 10 punti 

oltre 10 anni 15 punti 

 

1.2 Esperienza professionale nel trasporto di persone 

Max 20 punti 

La Commissione valuta l’esperienza maturata nel trasporto di persone (NCC, taxi, TPL, scolastico, 
turistico o analoghi), senza attribuire carattere prevalente alla titolarità di autorizzazioni NCC, nonché 
un equilibrato accesso al mercato, favorendo la partecipazione di nuovi operatori nel rispetto dei 
principi di concorrenza, imparzialità e proporzionalità. 

Esperienza nel trasporto di persone Punti 

Esperienza fino a 3 anni 6 

Esperienza da 4 a 6 anni 10 

Esperienza oltre 6 anni 14 

Esperienza specifica nel servizio NCC (titolare o collaboratore) fino a 4 punti 



Esperienza nel trasporto di persone Punti 

Nuovi operatori (assenza titolarità NCC) 2 punti 

 Il punteggio massimo attribuibile è pari a 20 punti. 

La valutazione dell’esperienza professionale è effettuata in modo da non attribuire carattere prevalente 
alla titolarità di precedenti autorizzazioni NCC, garantendo apertura al mercato, parità di trattamento e 
valorizzazione delle competenze effettive. 

Il punteggio complessivo attribuibile per l’esperienza professionale non può superare 20 punti. 

 

1.3 Titolo di studio 

Max 5 punti 

Titolo Punteggio 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 3 punti 

Laurea 5 punti 

 

1.4 Conoscenza di lingue straniere 

Max 5 punti 

Lingue certificate Punteggio 

Conoscenza di una lingua straniera 3 punti 

Conoscenza di due o più lingue straniere 5 punti 

 

1.5 Altri titoli professionali attinenti al servizio 

Max 15 punti 

Sono valutati titoli pertinenti all’attività di trasporto di persone, alla sicurezza del servizio e 
all’accoglienza turistica. 

Titolo Punteggio 

Corsi di formazione professionale nel settore trasporto persone (min. 20 
ore) 

2 punti per corso – max 
6 

Attestato di primo soccorso o BLSD 2 punti 

Attestato di formazione assistenza persone disabili 2 punti 

Attestato sicurezza sul lavoro o guida sicura 1 punto 

Esperienza documentata in servizi di trasporto scolastico o sociale 2 punti 



Titolo Punteggio 

Abilitazione guida turistica o accompagnatore turistico 1 punto 

Titolarità o collaborazione con agenzia di viaggi o tour operator 1 punto 

Corso di formazione accoglienza turistica o customer care 1 punto 

Disponibilità di veicolo attrezzato per trasporto disabili 1 punto 

Il punteggio massimo attribuibile per gli altri titoli professionali è pari a 15 punti. 

La valutazione dei titoli professionali è finalizzata a garantire un equilibrio tra esperienza, qualità 
del servizio e competenze, evitando che singoli elementi assumano carattere determinante. 

 

2. PROGETTO DI UTILITÀ SOCIALE Punteggio massimo: 40 punti 

Il candidato deve presentare un progetto di utilità sociale finalizzato allo svolgimento di servizi gratuiti 
o a tariffa agevolata a favore della comunità locale. 

Il progetto deve garantire un minimo di 200 km annui di servizi sociali. 

Ai fini della valutazione il chilometraggio massimo considerato è pari a 1000 km annui. 

Il progetto sociale non può compensare gravi carenze professionali 

 

2.1 Chilometri annui di servizi sociali 

Max 30 punti 

Il punteggio è attribuito mediante la seguente formula matematica: 

P = (Km offerti − 200) / (1000 − 200) × 30 

dove: 

• 200 km rappresenta la soglia minima richiesta; 

• 1000 km rappresenta il valore massimo valutabile ai fini del punteggio. 

Eventuali chilometraggi superiori a 1000 km non daranno luogo a ulteriore punteggio. 

 

2.2 Tipologia dei servizi sociali offerti 

Max 6 punti 

Servizio Punteggio 

Accompagnamento minori ai campi solari comunali 1,5 punti 

Organizzazione o supporto gita sociale per anziani 1,5 punti 

Trasporto agevolato per soggetti fragili o con disabilità 1,5 punti 



Servizio Punteggio 

Supporto a eventi e iniziative promosse dal Comune 1,5 punti 

 

2.3 Agevolazioni economiche offerte 

Max 2 punti 

Agevolazione Punteggio 

Servizi completamente gratuiti 2 punti 

Riduzione tariffaria pari o superiore al 50% 1 punto 

 

2.4 Organizzazione del servizio 

Max 2 punti 

Valutazione Punteggio 

Progetto dettagliato e pienamente attuabile 2 punti 

Progetto adeguato 1 punto 

 

3. CALCOLO DEL PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Il punteggio finale è determinato dalla somma dei punteggi attribuiti ai titoli professionali e al progetto 
di utilità sociale. 

Punteggio massimo complessivo: 100 punti 

 

4. CRITERI DI PRECEDENZA IN CASO DI PARITÀ 

In caso di parità di punteggio nella graduatoria finale si applicano nell’ordine i seguenti criteri: 

1. maggior punteggio attribuito al progetto di utilità sociale; 

2. maggiore anzianità di iscrizione nel ruolo conducenti; 

3. maggiore esperienza professionale nel settore trasporto di persone; 

4. minore età anagrafica. 

 


